
C. OSER ÊTRE SIGNE À NOGENT 
 Interreligieux 

 Mieux connaître les autres religions présentes à Nogent 
 Favoriser la rencontre et le respect 

 Rendre la foi visible 
 Organiser des Processions mariales à certaines dates importantes 

 Agir pour la solidarité 
 ConƟnuer et développer les acƟons auprès des plus pauvres. (maraudes…)  
 Inviter les jeunes à y parƟciper 
 Renforcer le Service Évangélique des Malades : plus grande présence dans 

les différents lieux de soins de notre ville et auprès des personnes seules 
 IdenƟfier les autres lieux où se vit la solidarité/fraternité dans la ville 
 Poursuivre les rencontres du Pôle Solidarité, en y invitant encore plus des 

chréƟens engagés dans des associaƟons laïques 
 Être aƩenƟf aux enjeux du monde 

 Relancer l'engagement pour l'écologie intégrale 
 Organiser des conférences ou débats "grand public" sur des sujets de 

société, la doctrine sociale de l'Église… 
 Encourager ceux qui se meƩent au service des autres : élus, soignants, 

enseignants, responsables d'entreprise, acteurs du monde culturel et 
professionnel 

 ParƟciper à des iniƟaƟves pour promouvoir la paix près de chez nous et 
dans le monde 
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Il y a quelques années, notre paroisse avait construit un Plan d'AcƟons 
Pastorales Paroissiales pour la période 2022-2025. 

2029, nous avons cherché avec l'équipe d'AnimaƟon Paroissiale, les 
responsables de services et d’équipes de la paroisse et plus largement 
chaque paroissien à le renouveler, en nous inspirant de la LeƩre 
pastorale de notre évêque de janvier 2026 et en tenant compte de l’avis 
de tous. Un grand merci à tous ceux qui ont accepté de parƟciper. 

 



A. MARCHER ENSEMBLE (ÊTRE DAVANTAGE UNE ÉGLISE DE LA 
RENCONTRE ET DU DIALOGUE) 
 Mieux accueillir 

Nous voulons être une paroisse où chacun se sente aƩendu et respecté 
 Accueillir les nouveaux arrivants,  
 Aider à s'intégrer les catéchumènes, les néophytes, les personnes qui 

reviennent vers l'Église, les nouveaux mariés, les parents du catéchisme 
 Accueillir les personnes séparées, les couples de religion mixte, les personnes 

LGBT et toute personne qui cherche sa place 
 Favoriser les rencontres intergénéraƟonnelles 

Pour cela, il nous faut : 
 Appeler des "ambassadeurs d'accueil" à la sorƟe des messes et lors des 

évènements 
 Proposer des formaƟons à l'accueil et à l'écoute 
 Prendre des nouvelles des personnes que l'on ne voit plus 

 Faire vivre notre communauté 
Nous voulons développer la synodalité dans une paroisse où chacun parƟcipe 

 Donner plus de place à la parƟcipaƟon de tous, notamment des jeunes 
 Dans une démarche synodale, inventer une forme d'Assemblée Paroissiale 

plus ouverte et plus parƟcipaƟve 
 Pour le renouvellement de l'Équipe d'AnimaƟon Paroissiale (EAP), faire 

parƟciper les paroissiens 
 Organiser des rencontres entre les responsables des différents services 

paroissiaux 
 Mieux uƟliser les locaux paroissiaux (un bilan de notre patrimoine immobilier 

doit être réalisé) 
 Développer la fraternité 

 Soigner l'accueil pendant les messes 
 Proposer des temps conviviaux : sorƟes, pique-nique, "table ouverte", "cafés 

fraternité" 
 Organiser des pèlerinages 

 Améliorer la communicaƟon 
 MeƩre en place un "pôle communicaƟon" 
 Faire vivre les supports existants : feuilles mensuelle et hebdomadaire, 

annonces, affichage, WhatsApp paroissial, site internet… 
 Développer de nouveaux supports : fiches d'informaƟon, réseaux sociaux 

 Donner une vraie place aux jeunes 
 Les inviter à être acteurs et responsables dans la paroisse et dans l'Église 
 Susciter la créaƟon de groupes de jeunes (18-25 ans, 25-35 ans) 
 Relayer les proposiƟons diocésaines pour les enfants et les jeunes 
 Inventorier les besoins de locaux pour les acƟvités desƟnées aux Jeunes 

B. ANNONCER JÉSUS SAUVEUR ET EN VIVRE (VIVRE LA JOIE DE 
L'ÉVANGILE) 
 FormaƟons  

 Faire connaître les formaƟons proposées par le diocèse et d'autres 
insƟtuƟons 

 Renouveler l'expérience de semaine de prière accompagnée 
 Proposer plus largement la créaƟon de nouvelles Maisons d'Évangile  
 Former à la compréhension de la messe (livret, "Messe des Curieux"…) 
 Former les parents et grands-parents pour accompagner leurs enfants 

dans la foi 
 Prière et sacrements 

 Soigner la liturgie (messes, louange, adoraƟon) : équipes, servants et 
servantes d'autel, chorales, musiciens 

 Développer le groupe de servants et servantes d'autel 
 Développer les proposiƟons autour du pardon : journée du pardon en 

doyenné, célébraƟons (temps commun et possibilité de confessions 
individuelles), confessions pendant les nuits d'adoraƟon… 

 Encourager la confirmaƟon des adultes et des jeunes 
 ConƟnuer à proposer l'oncƟon des malades 
 Proposer la prière des Laudes 
 Créer une équipe pour organiser et proposer des pèlerinages (relais des 

proposiƟons externes et organisaƟon d'un pèlerinage paroissial) 
 Encourager les vocaƟons 

 Aider chacun à discerner sa vocaƟon : méƟer, mariage, vie religieuse, 
sacerdoce, diaconat… 

 Accompagner les jeunes et les familles dans ceƩe réflexion (uƟlisaƟon 
de la Vocabox dans les familles) 

 Être ouverts à l'Église universelle 
 Sensibiliser les enfants à la Mission : Enfance Missionnaire 
 ParƟciper aux temps forts missionnaires : Semaine missionnaire en 

octobre… 
 Développer les liens avec les communautés religieuses présentes dans 

notre ville  
 Célébrer quelques messes selon des rituels parƟculiers reconnus 

(Afrique, ChréƟens d'Orient…) 
 Œcuménisme et dialogue judéo-chréƟen 

 Développer les relaƟons avec les autres communautés chréƟennes 
locales (œcuménisme)  

 Renforcer le dialogue avec les communautés juives locales 
(conférences, événements à inventer) 

 


